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40.

Na temelju c¢lanka 43. Statuta Grada
Mostara (,,Gradski sluzbeni Glasnik Grada
Mostara® broj 4/04 1 ,,Sluzbeni glasnik Grada
Mostara® broj 8/09) te ¢lanka 1. stavka 3. Odluke
o uspostavljanju jedinstvenog mati¢nog podrucja
(,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara® broj 7/10),
Gradonacelnik Grada Mostara, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke
o odredivanju lokacija na kojima ¢e se voditi
mati¢ne knjige unutar
jedinstvenog mati¢nog podrucja
Grada Mostara

Clanak 1.

U Odluci o odredivanju lokacija na
kojima ¢e se voditi maticne knjige unutar
jedinstvenog mati¢nog podrucja Grada
Mostara broj: 02-05-13752/12 od 28.12.2012.
godine (,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara*
broj 1/13), u ¢lanku 3. stavku 1. briSu se rijeci
,.b1v§ih Gradskih op¢ina Jugozapad i1 Zapad*, 1
zamjenjuju rije¢ima ,,bivse op¢ine Jugozapad®.

Iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji
glasi:

»(3) U Podru¢nom uredu Zapad vodit ¢e
se po jedna mati¢na knjiga rodenih, vjencanih i
umrlih za podrucje bivse gradske op¢ine Zapad.*

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, 1 pocet ¢e se primjenjivati od
01.01.2016.godine.

Clanak 3.
Ova Odluka se objavljuje u,,Sluzbenom
glasniku Grada Mostara“ 1 Info Desku.

Broj: 02-05-13752/12-1
Mostar, 18.12.2015.godine
GRADONACELNIK
Ljubo Beslié, v.r.

Na osnovu ¢lana 43. Statuta Grada
Mostara (,,Gradski sluzbeni Glasnik Grada
Mostara“ broj 4/04 i ,,Sluzbeni glasnik Grada
Mostara“ broj 8/09) te ¢lana 1. stav 3. Odluke
0 uspostavi jedinstvenog mati¢nog podrucja
(,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara“ broj 7/10),
Gradonacelnik Grada Mostara, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke
o odredivanju lokacija na kojima ¢e se
voditi mati¢ne knjige unutar
jedinstvenog mati¢nog podruéja
Grada Mostara

Clan 1.

U Odluci o odredivanju lokacija na
kojima ¢e se voditi maticne knjige unutar
jedinstvenog mati¢nog podrucja  Grada
Mostara broj: 02-05-13752/12 od 28.12.2012.
godine (,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara“
broj 1/13), u ¢lanu 3. stavu 1. briSu se
rijeci ,,biv§ih Gradskih op¢ina Jugozapad i
Zapad®, 1zamjenjuju rijecima ,,bivSe opéine
Jugozapad*.

Iza stava 2. dodaje se stav 3. koji glasi:

»(3) U Podru¢nom uredu Zapad
vodit ¢e se po jedna mati¢na knjiga rodenih,
vjencanih i umrlih za podrucje bivse gradske
op¢ine Zapad.*

Dosadasnji stav 3. postaje stav 4.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, 1 pocet ¢e se primjenjivati od
01.01.2016.godine.

Clan 3.
Ova Odluka se objavljuje u
»dluzbenom glasniku Grada Mostara“ i Info
Desku.

Broj: 02-05-13752/12-1
Mostar, 18.12.2015.godine
GRADONACELNIK
Ljubo BeSli¢, s.r.
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Ha ocnoBy unana 43. Craryra ['paga
Mocrapa (,,I'pancku cuyxbenn [nacHuk
I'pama Moctapa®“ 6poj 4/04 u ,,CinyxOeHu
rnacHuk ['pana Mocrapa® 6poj 8/09) Te wiana
1. craB 3. OmIyKe 0 YCIIOCTaBH jeAMHCTBEHOT
MatugHor moxapy4ja (,,CiayKOeHH TIacHUK
I'pama Moctapa“ 6poj 7/10), I'pamoHaueTHUK
I'pana Moctapa, noHocu

O4JYKY
0 u3MjeHama u aonynama Quiyke
o ogpehuBamy JiokauKja HA KOjumMa
he ce BOIMTH MaTHYHe KIbUTe YHYTap
jeIMHCTBEHOT MATUYHOT MOApPYyYja
I'paxa Mocrapa

Yanan 1.

Y Omnynm o onpehuBamy JOKalyja
Ha KojuMa he ce BOJUTH MaTHYHE KIHbUTE
YHYTap JEIWHCTBEHOT MATHUYHOT IO/pYyYja
I'pama Moctapa Opoj: 02-05-13752/12 on
28.12.2012.romune  (,,Ciy>)xOeHH  TJIIaCHUK
I'pama Mocrapa 6poj 1/13), y unany 3. craBy
1. Opumy ce pujeun ,,OuBmmx I[pamckux
onhuuHa Jyrozaman u 3aman’™, © 3aMjemyjy
pujeunma ,,0mBiie onhuxe Jyroszaman®.

N3a crama 2. nomaje ce craB 3. koju
IJIacu:

»(3) Y Ilonpyunom ypeny 3amna BOTUT
he ce mo jegHa MaTtMyHa Kmura poleHux,
BJEHUYaHMX W YMPIUX 3a MOApydYje OuBIIE
rpajcke omhuHe 3aman.*

Jocanammu ctaB 3. mocraje cras 4.

Ynan 2.
OBa Omnyka cTynma Ha CHary JaHOM

JIOHOIIIEHa, U TToUeT he ce mpuMjemuBaTH O]l
01.01.2016.ronuge.

Ynan 3.
OBa Omnyka ce o0jaBibyje y
,,Ciy>)xk0eHoMm mimacHuky [paga Mocrapa™ u
HNudo Hdecky.

Bpoj: 02-05-13752/12-1
Mocrap, 18.12.2015.ronnne
I'PAJIOHAYEJIHUK
Jby6o beuutuh, c.p.

41.

Na temelju clanka  43.Statuta
Grada Mostara (,,Gradski Sluzbeni glasnik
Grada Mostara®“ 4/04) i c¢lanka 3. RjeSenja
0 1imenovanju  Privremenog  Stru¢nog
povjerenstva  (,,Sluzbeni Glasnik Grada
Mostara® broj 4/13) Gradonacelnik Grada
Mostara donosi :

RJESENJE
o visini naknade za rad
u Privremenom Stru¢nom povjerenstvu

Clanak 1.

Predsjedniku i1 ¢lanovima Privremenog
Stru¢nog povjerenstva pripada naknada za
rad u Privremenom Stru¢nom povjerenstvu (u
daljnjem tekstu: naknada).

Clanak 2.

Naknada se odreduje mjesec¢no u
pauSalnom iznosu za:

- Predsjednika ............. 300,00 KM i

- Clanove......oeeeeevenen... 250,00 KM

uvecana za 80,00 KM za predsjednika
1 50,00 KM za clanove, za svaki zavrSeni
predmet u teku¢em mjesecu.

- za Struénu 1 administrativno
tehni¢ku osobu koja radi za potrebu Stru¢nog
povjerenstva, odreduje se mjeseCna naknada
u visini od 50 % pausala predsjednika.

Naknada ¢e se isplacivati za mjesec
u kojem je odrzan sastanak Privremenog
Stru¢nog povjerenstva.

Izvjes¢e o odrzanim sastancima
podnosi se u roku od 8 dana nakon
odrZzanog sastanka, koje podnosi predsjednik
Privremenog Povjerenstva.

Clanak 3.

Sredstva iz €lanka 2. ovog RjeSenja
osiguravaju se u Proracunu Grada Mostara za
2016.godinu i isplata ¢e se izvrSiti iz sredstava
TajniStva  Gradonacelnika, organizacijska
jedinica 03 ekonomski kod 613973 |, Izdaci
za rad Povjerenstava®.
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Clanak 4.
Za realiziranje ovog RjesSenja zaduzuje
se Odjel za financije 1 nekretnine.

Clanak 5.
Odluka stupa na snagu 01.12.2015.
godine 1 objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Grada Mostara®.

Broj: 02-16-16039/15
Mostar, 28.12.2015.godine
GRADONACELNIK
Ljubo Besli¢, v.r.

Na osnovu c¢lana 43.Statuta Grada
Mostara (,,Gradski Sluzbeni glasnik Grada
Mostara® broj 4/04) i ¢lana 3. RjeSenja o
imenovanju Privremene Strucne komisije
(,,Sluzbeni Glasnik Grada Mostara“ broj 4/13)
Gradonacelnik Grada Mostara donosi :

RJESENJE
o visini naknade za rad
u Privremenoj Stru¢noj komisiji

Clan 1.

Predsjedniku i ¢lanovima Privremene
Struéne komisije pripada naknada za rad u
Privremenoj Stru¢noj komisiji (u daljnjem
tekstu: naknada).

Clan 2.

Naknada se odreduje mjese¢no u
pausalnom iznosu za:

- Predsjednika ............. 300,00 KM 1

- Clanove .......ooeveeee... 250,00 KM

uvecana za 80,00 KM za predsjednika
1 50,00 KM za Clanove, za svaki zavrSeni
predmet u teku¢em mjesecu.

- za Stru¢nu 1 administrativno tehni¢ku
osobu koja radi za potrebu Stru¢ne komisije,
odreduje se mjeseCna naknada u visini od
50% pausala predsjednika.

Naknada ¢e se isplacivati za mjesec u
kojem je odrZan sastanak Privremene Stru¢ne
komisije.

Izvjestaj o odrzanim sastancima
podnosi se u roku od 8 dana nakon odrzanog
sastanka, koje podnosi predsjednik Privremene
Komisije.

Clan 3.

Sredstva iz ¢lana 2. ovog RjeSenja
osiguravaju se u Budzetu Grada Mostara za
2016.godinu i isplata ¢e se izvrsiti iz sredstava
Sekretarijata Gradonacelnika, organizaciona
jedinica 03 ekonomski kod 613973 ,Izdaci
za rad Komisije®.

Clan 4.
Za realizaciju ovog Rjesenja zaduzuje
se Odjel za finansije i nekretnine.

Clan 5.
Odluka stupa na snagu 01.12.2015.
godine i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Grada Mostara®.

Broj: 02-16-16039/15
Mostar, 28.12.2015.godine
GRADONACELNIK
Ljubo BeSli¢, s.r.

Ha ocnoBy unana 43.Craryra I'pana
Moctapa (,,Ipamcku CiyxOeHH TIaCHHUK
I'pama Moctapa®“ 6poj 4/04) m unana 3.
Pjemewa o wmeHoBamy IIpuBpemene
Crpyune xkomucuje (,,CiyxOenn [nmacHuk
I'pama Mocrapa® 6poj 4/13) I'pagoHaueTHUK
I'pana MocTapa qoHoCH :

PJEHIEILE
0 BUCHHM HAKHAaJe 3a pajy
IIpuBpemenoj CTpy4HOj KOMUCHjH

Yaan 1.

[Mpencjenuuxy u YJIAaHOBUMA
[MpuBpemene CTpy4HEe KOMHUCHjE TMpHITaIa
HakHazma 3a pan y llpuBpemenoj CTpydvHO]
KOMHCHjU (Y JaJ/bHeM TEKCTY: HAKHAJA).
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Yanan 2.

Haxnaga ce ompehyje wmjecedno y
MayIagTHOM U3HOCY 3a:

- [lpencjennuka .............

"

- UNTaHOBE .....ccveeeeneee. 250,00 KM

yBehana 3a 80,00 KM 3a pescjennuka
n 50,00 KM 3a wiaHoBe, 32 CBaKM 3aBPILECHU
MpeAMET y TeKyhem mjecelry.

- 32 Crpy4yHy W aJIMUHHCTPATUBHO
TEXHHYKYy 0c00y Koja paaud 3a moTpely
Crpyune kommucuje, oapehyje ce mjeceuna
HakHaga y  BucuHu  50%  maymana
MIpe/IC]eIHAKA.

Haxnana he ce ncrutahusaru 3a mjecen
y KojeM je oxapxkaH cactaHak llpuBpemene
CrpyuHe koMHCH]€.

W3Bjemiraj 0o oap»kaHUM cacTaHLIMa
TIOJTHOCH C€ Y POKY 071 8 TaHa HAKOH OJIP’KaHOT
cacTaHKa, KoOj€ TIOMHOCH TPEICjeaHUK
[IpuBpemene Komucuje.

300,00KM

Yoaan 3.

Cpencrta u3 uiana 2. oBor Pjemema
ocurypasajy ce y byuery I'paga Mocrapa 3a
2016.romuuay u ucrutara he ce U3BPIIUTH U3
cpencraBa Cekperapujata ['pamoHauenHuka,
opranu3anuona jenuHuia 03 eKOHOMCKH KOJI
613973 , znanu 3a pag Komucuje®.

Ynaan 4.
3a peanmsanujy oBor Pjemema
3amyxkyje ce Omjen 3a ¢QuHancuje u
HEKPETHUHE.
Yoaawu S.

Omnyka cryna Ha cHary 01.12.2015.
roguHe u o0jaBut he ce y ,,CmyxOeHOM
rmacHuKy I'pama Mocrapa®.

Bpoj: 02-16-16039/15
Mocrap, 28.12.2015.ronnne
I'PATOHAYEJIHUK
Jby0o bemunh, c.p.

42.

Na temelju ¢lanka 43. Statuta Grada Mostara
(,,Gradski sluzbeni glasnik Grada Mostara®
broj 4/04), Odluke o Izmjeni Statuta Grada
Mostara (,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara“
broj 8/09), Gradonacelnik Grada Mostara
donosi

PRAVILNIK
o ku¢nom redu
u zgradi Gradske vijec¢nice
Grada Mostara

I.POGLAVLIJE - OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se kuéni red u
sluzbenim prostorijama u zgradi Gradske
vije¢nice Grada Mostara (u daljem tekstu:
Vijecnice).

Odredbe ovog  Pravilnika odnose se na
sluzbenike 1 namjestenike (u daljem tekstu:
uposlenici) uposlene u zgradi i na osobe koje
dolaze u zgradu.

Clanak 2.

Pod ku¢nim redom u smislu ovog Pravilnika
smatraju se: obiljeZavanje ulaza sa sluzbenim
nazivom, obiljezavanje katova 1 radnih
prostorija u zgradi, ulazak 1 kretanje u
zgradi, izlazak iz zgrade, duznost sluzbenika
1 namjesStenika u odrzavanju kuénog reda,
prijem gradana, uporaba prostorija i opreme,
odrzavanje tehni¢ke ispravnosti zgrade,
izgleda zgrade i prostorija i druga bitna
pitanja koja utvrduje Tajnik Gradskog vijeca
(u daljem tekstu: Tajnik) pisanim aktima.

O kuénom redu bit ¢e upoznati uposlenici u
zgradi Gradske vijecnice, a izvadak iz Kuénog
reda, koji se odnosi na stranke, bit ¢e istaknut
na vidnom mjestu u holu zgrade.

Clanak 3.
O kuénom redu u zgradi Vijeénice i radnim
prostorijama brine se Tajnik.



29. prosinac / decembar 2015.

SLUZBENI GLASNIK

Broj 15 Strana 851

Grada Mostara

Clanak 4.
Svako nepostivanje Pravilnika povlaci
pojedina¢nu odgovornost uposlenika sukladno
vaze¢im propisima i aktima Grada Mostara.

II. POGLAVLJE — OBILJEZAVANJE
ULAZA, KATOVA 1 RADNIH
PROSTORIJA

Clanak 5.
1.) U zgradu se ulazi na mjestima koja su za tu
svrhu odredena i posebno obiljezena.
2.) Naulazu u zgradu postavlja se natpis sa
sluzbenim nazivom.
3.) Kljucevi od ulaza u zgradu nalaze se na
portirnici (recepciji) a duplikat kod Tajnika.

Clanak 6.
U holu prizemlja zgrade, na vidnom mjestu,
postavlja se orijentacijska ploca, koja sadrzi
pregled radnih prostorija prema vrsti poslova
koji se u njima postavljaju.

Clanak 7.

1.) Na vidnom mjestu u prizemlju zgrade
postavlja se oglasna ploca koja sluzi za
objavljivanje oglasa i saopcenja za gradane
1 vijeénike.

2.) Informacije na Oglasnoj plo¢i moraju biti
istaknute unutar oglasne ploce, vidljive, Citke
1 ne smiju preklapati jedna drugu.

3.) Na III katu postavlja se oglasna ploca za
oglase 1 saopc¢enja koja se odnose za uposlene

Clanak 8.
Pored vrata svake radne prostorije mora se
oznaciti naziv radnog mjesta sluzbenika i
namjestenika koji u njoj radi.

III. POGLAVLJE - ULAZAK I KRETANJE
U ZGRADI

Clanak 9.
Poslove prijema na ulazu u zgradu, kontrole
ulaska i kretanje u zgradi i izlaska iz zgrade

vrsi portir (recepcionar).

Clanak 10.
1.) Svi wuposlenici u zgradi ¢e nositi
identifikacijske iskaznice (akreditacije), na
kojima se na strani A nalazi: grb i naziv
Grada Mostara, fotografija uposlenika, ime
prezime zaposlenika i naziv sluzbe u kojoj je
uposlen, a na strani B se nalazi: oznaka broja,
M.P. i potpis odgovorne osobe.
2.) Uposlenici su  obvezni  cuvati
identifikacijsku iskaznicu te je na kraju radnog
vremena ostaviti u svojoj radnoj prostoriji.
3.) Izgled kartice propisan je Priru¢nikom
grafickih standarda Grada Mostara
4.) Identifikacijske iskaznice izdaje Tajnik i o
izdatim identifikacijskim iskaznicama se vodi
odgovarajuca evidencija.

Clanak 11.
1.) U tijeku radnog vremena uposlenici zgrade
mogu izlaziti iz zgrade samo na temelju
dobijene izlaznice.
2.) Izlaznicu izdaje Sef sluzbe ili osoba koju
on ovlasti.
3.) Prilikom izlaska iz zgrade izlaznica se daje
sluzbenoj osobi na porti (recepciji).
4.) Izlaznica sadrzi: naziv ustanove, datum
izdavanja izlaznice, ime i prezime uposlenika,
svrha i razlog izlaska, vrijeme izlaska, vrijeme
povratka i potpis uposlenika.
5.) O dolasku uposlenika na posao izlasku
i povratku u tijeku radnog vremena vodi
se odgovarajuca evidencija. Evidencija
sadrzi: datum upisa podataka, ime i prezima
uposlenika, vrijeme dolaska na posao, vrijeme
izlaska 1 povratka u tijeku radnoga vremena.
6.) Kontrola dolaska na posao, izlasku i
povratku uposlenika u tijeku radnog vremena
vrsit ce se 1 uz pomoc sistema videonadzora.
7.) Kontrolu evidentiranja prilikom dolaska
na posao, izlasku i povratu u tijeku radnog
vremena vrsit ¢e portir (recepcioner).
8.) Portir (recepcionar) na kraju tjedna
dostavlja podatke Tajniku koji ih dostavlja
Sefu odgovarajuce sluzbe.
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Clanak 12.
1.) U slucaju kada potrebe zahtjevaju rad
odredenog broja uposlenika van radnog
vremena i1 u neradne dane, nadredeni su duzni
o takvoj potrebi pismeno obavijestiti Tajnika.
U obavijesti se navodi ime 1 prezime
uposlenika, kat 1 broj prostorije u kojoj ¢e
vrsiti rad 1 vrijeme trajanja rada.
Odluku o tome donosi usmeno ili pismeno
Tajnik.
2.) Od ovog su izuzeti Predsjednik
Gradskog vije¢a, Zamjenici predsjednika,
Gradonacelnik, Glavni savjetnik, Savjetnici
Gradonacelnika i1 Tajnik.

IV. POGLAVLJE - DUZNOSTI
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U
ODRZAVANJU
KUCNOG REDA

Clanak 13.
1.) Radno vrijeme uposlenika traje od 8,00 do
16,00 sati, s pauzom od 30 minuta u vremenu
od 11,00 do 11,30 sati.
2.) Radno vrijeme pocinje u 8,00 sati s
tolerancijom kasnjenja od 15,00 minuta.
U slucaju sprijecenosti dolaska na posao
uposlenik je obvezan do 8,30 sati obavijestiti
Sefa sluzbe.
Nakon 16,00 sati nije dozvoljeno zadrzavanje
uposlenika u sluzbenim prostorijama osim u
slucaju propisanom u ¢lanku 12. ovog Kuénog
reda.
3.) U tijeku radnog vremena u zgradi treba
da vlada red 1 mir koji omogucava normalnu
radnu atmosferu.
4.) U tijeku radnog vremena uposlenici su
duzni da budu pristojno odjeveni.
5.) Uposlenici ne mogu u vrSenju poslova
primati poklone ili imati druge koristi od
gradana, organa ili organizacija.
6.) U radnim prostorijama puSenje nije
dozvoljeno.

Clanak 14.
1.) U odnosima prema gradanima i strankama

uposlenici su duzni da se ponasaju u granicama
sluzbenih ovlasti i na nacin kojim se postuje
osobnost i dostajanstvo gradana.

2.) U medusobnim odnosima uposlenici su
duzni da se ponasSaju na nacin kojim se u
punoj mjeri postuje osobnost i ugled drugih
uposlenika.

3.) Nije dozvoljen ulazak u zgradu ili boravak
u zgradi uposlenika u opitom stanju ili pod
utjecajem drugih narkotickih sredstava koja
smanjuju sposobnost za rad.

V. POGLAVLJE - PRIJEM GRADANA

Clanak 15.

1.) Gradani mogu ulaziti u zgradu samo na
temelju osobnog dokumenta sa fotografijom
kojeg za vrijeme boravka u zgradi zadrzava
portir (recepcioner) i isti evidentira kroz
knjigu evidencije ulaska i izlaska.

2.) Ulazak i prijam gradana vrsi se u odredeno
vrijeme i to svakog radnog dana od 08,00-
14,00 sati.

Clanak 16.

1.) Predsjednik Gradskog vijeca,
Gradonacelnik mogu utvrditi odredene dane
ili vrijeme u tijeku dana kada ce vrsiti prijam
gradana odnosno stranaka.

2.) Prijam gradana pojedinacnim pozivom po
vlastitoj procjeni vrsi i Tajnik Gradskog vijeca,
Glavni savjetnik, Savjetnici Gradonacelnika,
zamjenici Predsjednika Gradskog vijeca i
vijeénici.

3.) Gradanima kojima je zbog udaljenosti ili
drugih vaznih razloga otezan ponovni dolazak
mogu se primiti i van odredenog radnog
vremena.

Clanak 17.
Ako se nakon najave posjete zgradi utvrdi
da gradanin ne moze u¢i u zgradu, portir
(recepcioner) nece dozvoliti posjetitelju da
ude u zgradu a ako je to potrebno poduzet
¢e odgovarajuée mjere radi sprecavanja
gradanina od nasilnog ulazenja u zgradu.
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Clanak 18.

1.) Nadzor nad kretanjem gradana i stranaka u
zgradi vrSe portiri (recepcionari) neposrednim
pracenjem, opaZanjem 1 uz pomo¢ video
nadzora,

2.) Kada u vr$enju nadzora iz prethodne tocke
utvrdi da se gradanin nalazi u dijelu zgrade
koji ne odgovara razlogu posjete, portir
(recepcionar) ¢e na to upozoriti gradanina i
zatraziti da odmah napusti taj dio zgrade.

Clanak 19.
Tajnik mora portirskoj sluzbi najaviti dolazak
osobe koje se moZe propustiti u zgradu bez
ostavljanja osobnog dokumenta na portirnici s
tim Sto se evidentiraju njegovi osobni podaci
u knjigu evidencije ulazaka u zgradu

Clanak 20.

1.) Neée se dozvoliti ulazak u zgradu
osobama koje su neprikladno obucena (kratke
hlace, papuce, Zenske majice na brotele, mini
suknje, Sorcevi 1 sl.) kao 1 osobama koja su u
vidno alkoholiziranom stanju.

2.) U zgradu nije dozvoljeno unoSenje bilo
kakve vrste vatrenog ili hladnog oruzja, osim
sluZzbenog oruzja sluzbenih osoba, zatim
alkoholnih pi¢a i1 drugih predmeta, stvari
1 simbola koje nisu u svezi sa poslovima
zgrade.

Clanak 21.
Filmsko ili televizijsko snimanje u zgradi
moze se vrsiti samo po odobrenju Tajnika.

VI. POGLAVLJE — UPORABA
PROSTORIJA I OPREME

Clanak 22.
1.) Prostorije 1 oprema u zgradi se koriste
sukladno Odluci o davanju na privremeno
koriStenje  objekta  Gradske  vijeénice
(,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara™ broj
12/14) 1 njthovom funkcionalnom namjenom;
2.) Nacelnici Odjela Gradske uprave, Sefovi
sluzbi, predsjednici povjerenstava i1 drugih

imenovanih radnih tijela, prostorije Gradske
vijeénice mogu koristiti samo sukladno
navedenoj Odluci;

3.) Uposlenici su duzni da opremu uporabljuju
1 C¢uvaju sukladno propisima kojima je
utvrdeno rukovanje i uporaba te opreme;

4.) U radnim prostorijama uposlenici su duzni
telefon koristiti iskljucivo u sluZzbene svrhe;
5.) Ukoliko wuposlenik u tijeku radnog
vremena napusta radnu prostoriju duzan je
istu zakljucavati;

6.) Stvari 1 oprema, vlasniStvo Gradske
uprave, mogu se iznositi iz zgrade samo uz
odobrenje Tajnika ili sluZzbenika koga on za
to ovlasti;

7.) Uposlenik je duzan po zavrSetku radnog
vremena sluzbene materijale, pecate i druge
vazne stvari pohraniti na odgovaraju¢e mjesto
1 isto zakljucavati;

8.) U slucaju nestanka kljuceva otvaranje
prostorija, stolova, plakara, ormara ili kase
vrsise u prisustvu uposlenika ¢ija se prostorija,
sto, ormar, plakar ili kasa otvara ili sluzbenika
koji rukovodi tom organizacijonom cjelinom

VII. POGLAVLJE — ODRZAVANJE
IZGLEDA ZGRADE, PROSTORIJA 1
OPREME

Clanak 23.

1.) Zgrada, prostorije 1 oprema moraju se
odrzavati u ¢istom i urednom stanju,

2.) Na zidovima prozorima i dr. spoljnim i
unutarnjim dijelovima zgrade i prostorija ne
smiju se drzati stvari i predmeti koji mijenjaju
ili narusavaju izgled zgrade ili mogu
povrijediti uposlenike ili prolaznika,

3.) Na zgradi, u zgradi i prostorijama zgrade
mogu se isticati grb i zastava drzave i Grada
Mostara.

Uposlenik koji radi na odrzavanju duzan je
poslije CiS€enja prostorija zatvoriti prozore,
ugasiti svjetla 1 zakljucati prostorije,
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VIII. POGLAVLJE — PARKIRANJE
MOTORNIH VOZILA

Clanak 24.

1.) Sluzbena vozila Gradskog vijeca i1 ureda
Gradonacelnika, parkiraju se na parking
prostoru predvidenom 1 oznaCenom za
parkiranje.

2.) Zastitarska sluzba vodi racuna da se
prilazni dio prostora ispred ulaza u zgradu
uvijek bude slobodan od motornih vozila.

IX. POGLAVLJE - VRSENJE USLUGA
KAFE KUHINJE

Clanak 25.

1.) Usluge kafe kuhinje vrSe se u zato
predvidenom prostoru u prizemlju zgrade.
Nije dozvoljeno koristiti kuhanje kave 1 sl. u
radnim prostorijama na elektri¢nim aparatima
(reSoi isl.).

2.) U tijeku radnog vremena uposlenici
¢e se Sto kra¢e zadrzavati u prostorijama
predvidenim za pruzanje usluga kafe kuhinje.

X. POGLAVLJE - PRIJELAZNE I
ZAVRSENE ODREDBE

Clanak 26.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom
donoSenja a pocet ¢e se primjenjivati od
01.01.2016.godine.

Clanak 27.
Pravilnik ¢e se objaviti u,,Sluzbenom glasniku
Grada Mostara“ i na oglasnoj ploci.

Broja: 02-05-16040/15
Mostar, 28.12.2015.godine
GRADONACELNIK
Ljubo Besli¢, v.r.

Na osnovu ¢lana 43. Statuta Grada Mostara
(,,Gradski sluzbeni glasnik Grada Mostara“ broj
4/04), Odluke o Izmjeni Statuta Grada Mostara
(,,Sluzbeni glasnik Grada Mostara“™ broj 8/09),
Gradonacelnik Grada Mostara donosi

PRAVILNIK
0 ku¢nom redu
u zgradi Gradske vije¢nice
Grada Mostara

1.POGLAVLJE - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se kuéni red u
sluzbenim prostorijama u zgradi Gradske
vije¢nice Grada Mostara (u daljem tekstu:
Vije¢nice).

Odredbe ovog Pravilnika odnose se na sluzbenike
i namjeStenike (u daljem tekstu: uposlenici)
uposlene u zgradi i na lica koje dolaze u zgradu.

Clan 2.

Pod kuénim redom u smislu ovog Pravilnika
smatraju se: obiljezavanje ulaza sa sluzbenim
nazivom, obiljezavanje spratova 1 radnih
prostorija u zgradi, ulazak 1 kretanje u
zgradi, izlazak iz zgrade, duZnost sluZbenika
1 namjeStenika u odrzavanju kuénog reda,
prijem gradana, upotreba prostorija i opreme,
odrzavanje tehnicke ispravnosti zgrade, izgleda
zgrade 1 prostorija i druga bitna pitanja koja
utvrduje Sekretar Gradskog vije¢a (u daljem
tekstu: Sekretar) pisanim aktima.

O kuénom redu bit ¢e upoznati uposlenici u
zgradi Gradske vijecnice, a izvod iz Kuénog
reda, koji se odnosi na stranke, bit ¢e istaknut na
vidnom mjestu u holu zgrade.

Clan 3.
O kuénom redu u zgradi Vije¢nice i radnim
prostorijama brine se Sekretar.

Clan 4.
Svako  nepostivanje  Pravilnika  povlaci
pojedinac¢nu odgovornost uposlenika u skladu sa
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vaze¢im propisima i aktima Grada Mostara.

II. POGLAVLJE — OBILJEZAVANJE ULAZA,
SPRATOVA I RADNIH PROSTORIJA

Clan 5.
1.) U zgradu se ulazi na mjestima koja su za tu
svrhu odredena i posebno obiljezena.
2.) Na ulazu u zgradu postavlja se natpis sa
sluZbenim nazivom.
3.) Klju€evi od ulaza u zgradu nalaze se na
portirnici (recepciji) a duplikat kod Sekretara.

Clan 6.
U holu prizemlja zgrade, na vidnom mjestu,
postavlja se orijentacijska ploca, koja sadrzi
pregled radnih prostorija prema vrsti poslova
koji se u njima postavljaju.

Clan 7.
1.) Navidnommjestuu prizemlju zgrade postavlja
se oglasna tabla koja sluZi za objavljivanje oglasa
1 saopStenja za gradane 1 vijecnike.
2.) Informacije na Oglasnoj tabli moraju biti
istaknute unutar oglasne table, vidljive, ¢itke i ne
smiju preklapati jedna drugu.
3.) Na III spratu postavlja se oglasna tabla za
oglase 1 saopcenja koja se odnose za uposlene.

Clan 8.
Pored vrata svake radne prostorije mora se
oznaCiti naziv radnog mjesta sluzbenika i
namjestenika koji u njoj radi.

III. POGLAVLJE - ULAZAK I KRETANJE U
ZGRADI

Clan 9.
Poslove prijema na ulazu u zgradu, kontrole
ulaska i kretanje u zgradi i izlaska iz zgrade vrSi
portir (recepcionar).

Clan 10.
1.) Sviuposleniciuzgradicenositiidentifikacijske
iskaznice (akreditacije), na kojima se na strani

A nalazi: grb i naziv Grada Mostara, fotografija
uposlenika, ime prezime zaposlenika 1 naziv
sluzbe u kojoj je uposlen, a na strani B se nalazi:
oznaka broja, M.P. i potpis odgovornog lica.

2.) Uposlenici su obavezni Cuvati identifikacijsku
iskaznicu te je na kraju radnog vremena ostaviti u
sv0joj radnoj prostoriji.

3.) Izgled kartice propisan je Priru¢nikom
grafickih standarda Grada Mostara

4.) Identifikacijske iskaznice izdaje Sekretar i o
izdatim identifikacijskim iskaznicama se vodi
odgovarajuca evidencija.

Clan 11.
1.) U toku radnog vremena uposlenici zgrade
mogu izlaziti iz zgrade samo na osnovu dobijene
izlaznice.
2.) Izlaznicu izdaje Sef sluzbe ili lice koje on
ovlasti..
3.) Prilikom izlaska iz zgrade izlaznica se daje
sluzbenom licu na porti (recepciji).
4.) lIzlaznica sadrzi: naziv ustanove, datum
izdavanja izlaznice, ime i prezime uposlenika,
svrha i razlog izlaska, vrijeme izlaska, vrijeme
povratka i potpis uposlenika.
5.) O dolasku uposlenika na posao izlasku
1 povratku u toku radnog vremena vodi se
odgovarajua evidencija. Evidencija sadrzi:
datum upisa podataka, ime i prezima uposlenika,
vrijeme dolaska na posao, vrijeme izlaska i
povratka u toku radnoga vremena.
6.) Kontrola dolaska na posao, izlasku i povratku
uposlenika u toku radnog vremena vrsit ¢e se 1 uz
pomoc sistema videonadzora.
7.) Kontrolu evidentiranja prilikom dolaska na
posao, izlasku i povratu u toku radnog vremena
vrsit ¢e portir (recepcioner).
8.) Portir (recepcionar) na kraju sedmice
dostavlja podatke Sekretaru koji ih dostavlja Sefu
odgovarajuce sluzbe.

Clan 12.
1.) U slucaju kada potrebe zahtjevaju rad
odredenog broja uposlenika van radnog vremena
1 u neradne dane, nadredeni su duzni o takvoj
potrebi pismeno obavijestiti Sekretara.
U obavijesti se navodi ime i prezime uposlenika,
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sprat i broj prostorije u kojoj ce vrSiti rad i vrijeme
trajanja rada.

Odluku o tome donosi usmeno ili pismeno
Sekretar.

2.) Od ovog su izuzeti Predsjednik Gradskog
vije¢a, Zamjenici predsjednika, Gradonacelnik,
Glavni savjetnik, Savjetnici Gradonacelnika i
Sekretar.

IV. POGLAVLJE - DUZNOSTI SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA U ODRZAVANJU
KUCNOG REDA

Clan 13.
1.) Radno vrijeme uposlenika traje od 8,00 do
16,00 sati, s pauzom od 30 minuta u vremenu od
11,00 do 11,30 sati.
2.) Radno vrijeme pocinje u 8,00 sati s
tolerancijom kasnjenja od 15,00 minuta.
U sluCaju sprijeCenosti dolaska na posao
uposlenik je obavezan do 8,30 sati obavijestiti
Sefa sluzbe.
Nakon 16,00 sati nije dozvoljeno zadrzavanje
uposlenika u sluzbenim prostorijama osim u
slu¢aju propisanomu ¢lan 12. ovog Kuénog reda.
3.) U toku radnog vremena u zgradi treba da
vlada red i mir koji omogucava normalnu radnu
atmosferu.
4.) U toku radnog vremena uposlenici su duzni
da budu pristojno odjeveni.
5.) Uposlenici ne mogu u vrSenju poslova primati
poklone ili imati druge koristi od gradana, organa
ili organizacija.
6.) U radnim prostorijjama pusenje nije
dozvoljeno.

Clan 14.

1.) U odnosima prema gradanima i strankama
uposlenici su duzni da se ponasaju u granicama
sluzbenih ovlasti 1 na nacin kojim se postuje
osobnost i dostajanstvo gradana.

2.) U medusobnim odnosima uposlenici su duzni
da se ponaSaju na nacin kojim se u punoj mjeri
postuje osobnost i ugled drugih uposlenika.

3.) Nije dozvoljen ulazak u zgradu ili boravak
u zgradi uposlenika u pijanom stanju ili pod

utjecajem drugih narkotickih sredstava koja
smanjuju sposobnost za rad.

V. POGLAVLJE - PRIJEM GRADANA

Clan 15.

1.) Gradani mogu ulaziti u zgradu samo na
osnovu licnog dokumenta sa fotografijom
kojeg za vrijeme boravka u zgradi zadrzava
portir (recepcioner) i isti evidentira kroz knjigu
evidencije ulaska i izlaska.

2.) Ulazak i prijam gradana vrsi se u odredeno
vrijeme 1 to svakog radnog dana od 08,00-14,00
sati.

Clan 16.

1.) Predsjednik Gradskog vije¢a, Gradonacelnik
mogu utvrditi odredene dane ili vrijeme u toku
dana kada ce wvrSiti prijam gradana odnosno
stranaka.

2.) Prijam gradana pojedinacnim pozivom po
vlastitoj procjeni vrsi i Sekretar Gradskog vijeca,
Glavni savjetnik, Savjetnici Gradonacelnika,
zamjenici Predsjednika Gradskog vijeca i
vijecnici.

3.) Gradanima kojima je zbog udaljenosti ili
drugih vaznih razloga otezan ponovni dolazak
mogu se primiti i van odredenog radnog vremena.

Clan 17.
Ako se nakon najave posjete zgradi utvrdi
da gradanin ne moze u¢i u zgradu, portir
(recepcioner) nece dozvoliti posjetitelju da
ude u zgradu a ako je to potrebno poduzet ¢e
odgovaraju¢e mjere radi sprecavanja gradanina
od nasilnog ulazenja u zgradu.

Clan 18.

1.) Nadzor nad kretanjem gradana i stranaka u
zgradi vrSe portiri (recepcionari) neposrednim
pracenjem, opazanjem i uz pomoc video nadzora,
2.) Kada u vrSenju nadzora iz prethodne tacke
utvrdi da se gradanin nalazi u dijelu zgrade koji
ne odgovara razlogu posjete, portir (recepcionar)
¢e na to upozoriti gradanina 1 zatraziti da odmah
napusti taj dio zgrade.
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Clan 19.
Sekretar mora portirskoj sluzbi najaviti dolazak
lica koje se moze propustiti u zgradu bez
ostavljanja licnog dokumenta na portirnici s tim
Sto se evidentiraju njegovi licni podaci u knjigu
evidencije ulazaka u zgradu.

Clan 20.

1.) Nece se dozvoliti ulazak u zgradu licima koja
su neprikladno obucena (kratke hlace, papuce,
Zenske majice na brotele, mini suknje, Sorcevi i
sl.) kao 1 licima koja su u vidno alkoholiziranom
stanju.

2.) U zgradu nije dozvoljeno unosenje bilo kakve
vrste vatrenog ili hladnog oruzja, osim sluzbenog
oruzja sluzbenih lica, zatim alkoholnih pica 1
drugih predmeta, stvari i simbola koje nisu u vezi
sa poslovima zgrade.

Clan 21.
Filmsko ili televizijsko snimanje u zgradi moze
se vrsiti samo po odobrenju Sekretara.

VI. POGLAVLJE — UPOTREBA PROSTORIJA
I OPREME

Clan 22.
1.) Prostorije 1 oprema u zgradi se koriste u
skladu sa Odlukom o davanju na privremeno
koriStenje objekta Gradske vije¢nice (,,Sluzbeni
glasnik Grada Mostara® broj 12/14) i njthovom
funkcionalnom namjenom;
2.) Nacelnici Odjela Gradske uprave, Sefovi
sluzbi, predsjednici komisija i drugih imenovanih
radnih tijela, prostorije Gradske vije¢nice mogu
koristiti samo u skladu navedenoj Odluci;
3.) Uposlenici su duzni da opremu upotrebljavaju
i ¢uvaju u skladu sa propisima kojima je utvrdeno
rukovanje 1 upotreba te opreme;
4.) U radnim prostorijama uposlenici su duzni
telefon koristiti iskljucivo u sluzbene svrhe;
5.) Ukoliko uposlenik u toku radnog vremena
napusta radnu prostoriju duzan je istu zakljuCavati;
6.) Stvari i oprema, vlasnistvo Gradske uprave,
mogu se iznositi iz zgrade samo uz odobrenje
Sekretara ili sluzbenika koga on za to ovlasti;

7.) Uposlenik je duzan po zavrSetku radnog
vremena sluzbene materijale, pecate i druge
vazne stvari pohraniti na odgovaraju¢e mjesto i
isto zakljuCavati,

8.) U slucaju nestanka kljuceva otvaranje
prostorija, stolova, plakara, ormara ili kase vrsi
se u prisustvu uposlenika cija se prostorija, sto,
ormar, plakar ili kasa otvara ili sluzbenika koji
rukovodi tom organizacijonom cjelinom.

VIL POGLAVLJE — ODRZAVANJE 1ZGLEDA
ZGRADE, PROSTORIJA T OPREME

Clan 23.
1.) Zgrada, prostorije i oprema moraju se
odrzavati u ¢istom 1 urednom stanju,
2.) Na zidovima prozorima i dr. spoljnim i
unutra$njim dijelovima zgrade i1 prostorija ne
smiju se drzati stvari 1 predmeti koji mijenjaju
ili naruSavaju izgled zgrade ili mogu povrijediti
uposlenike ili prolaznika,
3.) Na zgradi, u zgradi 1 prostorijama zgrade
mogu se isticati grb i1 zastava drzave i1 Grada
Mostara.

Uposlenik  koji radi na odrZavanju duZan je
poslije ciS¢enja prostorija zatvoriti prozore,
ugasiti svjetla 1 zakljucati prostorije,

VIII.POGLAVLJE — PARKIRANJE
MOTORNIH VOZILA

Clan 24.
1.) Sluzbena vozila Gradskog vijeca i1 ureda
Gradonacelnika, parkiraju se na parking prostoru
predvidenom i oznacenom za parkiranje.
2.) Zastitarska sluzba vodi racuna da se prilazni
dio prostora ispred ulaza u zgradu uvijek bude
slobodan od motornih vozila.

IX. POGLAVLJE VRSENJE USLUGA KAFE
KUHINJE

Clan 25.
1.) Usluge kafe kuhinje vrSe se u zato
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predvidenom prostoru u prizemlju zgrade. Nije
dozvoljeno koristiti kuhanje kafe i sl. u radnim
prostorijama na elektricnim aparatima (reSoi i
sl.).

2.) U toku radnog vremena uposlenici ¢e se $to
kra¢e zadrzavati u prostorijama predvidenim za
pruzanje usluga kafe kuhinje.

X. POGLAVLJE — PRIJELAZNE I
ZAVRSENE ODREDBE

Clan 26.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja
a pocet ¢e se primjenjivati od 01.01.2016.godine.

Clan 27.
Pravilnik ¢e se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku
Grada Mostara“ i na oglasnoj tabli.

Broja: 02-05-16040/15
Mostar, 28.12.2015.godine
GRADONACELNIK
Ljubo Besli¢, s.r.

Ha ocHoBy unana 43. Craryra I'paga Mocrapa
(,Ipamckm  cimyxxbenn  miacHuk — Ipamga
Mocrapa“ 06poj 4/04), Omiyke o W3mjeHu
Craryra I'pana Mocrapa (,,Ciry»kOeHH ITacHUK
I'pana Moctapa“ 6poj 8/09), ['panonauenHuk
I'pana Mocrapa noHocu

INPABUJJHHUK
o xyhHom peny
y 3rpaau I'paacke Bujehnune
I'pana Mocrapa

I. IOIUVTABJBE - OITRE OAPEJBE

Yuan 1.
OsumM IlpaBunHrkoMm yTBphyje ce kyhau pen y
ciryOeHnM MpocTopujaMa y 3rpaau I'pajcke
Bujehnune I'paga Mocrapa (y JajbeM TekcTy:
Bujehnuie).
Onpende oBor IlpaBmiHuKa omHOCe ce Ha
CITy>)KOEHUKE U HaMjeIlTeHUKe (Y JaJbeM TEKCTY:

YIIOCIICHUITH) YIIOCIICHE Y 3TPaH U Ha JIUIIE Koje
Jlonase y 3rpajmy.

Yuan 2.
Ilon «kyhHum pemoMm y CMHUCIYy OBOI
[lpaBunHMKa cMmaTpajy ce: OOMIbeKaBarbe

yiasa ca CIry)kOCHUM Ha3WBOM, OOMIbEIKABAHE
CrpaTtoBa M pPaJHUAX MPOCTOPHja y 3TPaju,
yJa3aK v KpeTambe y 3rpajii, U3Ja3ak u3 3rpaje,
IY’)KHOCT CITy)KOCHHKa ¥ HaMjeIITeHUKa Yy
onpxaBamwy KyhHor pema, npujem rpahana,
yrnorpeba TpoCTOpHja U ONpEME, OpKaBAHE
TEXHUYKE WCIPABHOCTU 3rpaje, u3Iiena
3rpajic ¥ MPOCTOpHUja M Jpyra OUTHA MMUTAFa
koja yrBphyje Cekperap I'paackor Bujeha (y
nasbeM Tekety: Cekperap) MMCaHUM aKTHMA.

O xyhHowm pemy 6ut he yno3Haru ymnociaeHHUIIN
y 3rpamu Ipajacke Bujehnune, a wu3Bon w3
KyhHaor pena, koju ce OIHOCH Ha CTpaHKe, OUT
he cTakHyT Ha BUHOM MjECTY Y XOJy 3Tpaje.

Yuan 3.
O kyhHoM peny y 3rpamu Bujehnurie u pagHum
npoctopujama Opune ce Cekperap.

Yian 4.
CBako HEIOLITHBALE HpaBI/IHHI/IKa IIOBJIa4YH
MOjeIMHAYHy OATOBOPHOCT YIOCJCHUKA Y
CKIaxy ca Baxkehum mpomucuMa M akTuma
I'pana Mocrapa.

II. IIOIJTABJBE — OBUJBEKABAIBE
VYJIA3A, CIIPATOBA U PA/IHUX
MNPOCTOPHUJA

Yunau S.
1.) V 3rpany ce yna3u Ha MjecTUMa Koja Cy 3a Ty
cBpXy onpeheHa u moceOHO 00MIbEKEHA.
2.) Ha ynagy y 3rpaay mocraBiba ce HaTIIuC ca
CITy’KOCHUM Ha3MBOM.
3.) KibyueBu ox ymasa y 3rpaay Hajase ce Ha
MNOPTUPHULIM (pELenju) a AYIUIMKAT KOJ
Cekperapa.

Yoam 6.
VY xomy mpuzemsba 3rpajie, Ha BUIHOM MjECTY,
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MOCTaBJba C€ OpHjEHTAIMjCKA TUIOYa, KOja
caJipXKH TIperie]] PaJHuX MPOCTOpHja Mpema
BPCTHU TIOCJIOBA KOJH C€ Y FhFIMa TIOCTaBIbajy.

Ynan 7.
1.) Ha BumHOM MjecTy y TpHu3eMJby 3rpaje
MOCTaBJ/ba CE OINIacHa Tabia Koja CIIyXKH 3a
00jaBJbMBamE OIVIaca M CaolIITema 3a rpahaHe
n BujehHuKe.
2.) Nndpopmarmje Ha OmnacHoj Tabau Mopajy
OUTM UCTAaKHyTe YHyTap oOIacHe Taoie,
BUJIJbUBE, YNTKE M HE CMH]y MTPEKJIanaTy jeaHa
ApYTY.
3.) Ha III cnpary nocraBsba ce oriacHa Tabna
3a omace M caomhema Koja ce OIHOCE 3a
yIIOCJICHE.

Ynan 8.
[Mopen Bpara cBake pajiHe IPOCTOPHjE MOpa ce
O3HAIMTH HA3UB PaIHOT MjecTa CITy)KOCHHKA 1
HaMjCIITCHUKA KOJU Y Fh0] PaIH.

I11. MOIVIABJBE - VJIA3AK U KPETAILE Y
3rPAJIN

Yuaan 9.
[Tocnose mpujema Ha yna3y y 3rpajy, KOHTPOJIe
ylIacka M KpeTame y 3rpajii W W3Jlacka W3
3rpajie BpIIM MOPTUP (pEeniroHap).

Yaan 10.
1.) CBu ynmocmeHunu 'y 3rpaad he
HOCUTH  WJCHTU(UKAIHMCKE  HMCKa3HUIIE

(akpemuTanyje), Ha KOjuUMa Ce€ Ha CTpPaHU
A nHamazu: rp0 u HaszuB Ipama MocTtapa,
dororpaduja yrmocieHWKa, HME MPE3UME
3alOCICHUKA W HA3WB CIY)KO€ Yy KO0joj je
YIIOCJIECH, a Ha CTpaHu b ce Hama3u: o3Haka
Opoja, MLI1. u moTmHc OrOBOPHOT JIHIIA.

2.) VYoocnenunu cy 00aBe3HM UyBaTH
UACHTU(DUKAIM]CKY UCKA3HUILY T€ j& Ha Kpajy
paJHOT BpeMEHa OCTaBUTH Y CBOjOj PaiHO]
MIPOCTOPH]H.

3.) U3rnen xaptune npomnucat je [ lpupydunnkom
rpaduukux cranaapnaa [pama Mocrapa

4.) Wnentudukanujcke WCKA3HUIE H3/aje

Cekperap ¥ 0 U3IaTUM HIACHTH(PUKAIM]CKAM
UCKa3HUIIaMa  Ce BOIM  OJroBapajyda
CBHUJICHIIH]A.

Ynan 11.
1.) V Toky paaHOr BpeMeHa YIOCJICHHUIIN
3rpajie MOTY HW3Ja3uTH W3 3rpajie camo Ha
OCHOBY JI00WjeHE M3JIa3HHUIIE.
2.) Mznazuuity u3naje med ciryx0e HiTh JHIe
KOj€ OH OBJACTH..
3.) [IpunmkoM HU31acka U3 3rpajie u3aa3HuIa ce
Jlaje CITy>KOCHOM JIHITY Ha IMTOPTH (PeeIHji).
4.) Wznazuuma caapkd: Ha3UB YCTAHOBE,
JIaTyM W3/1aBamba M3JIa3HUIE, UME U Mpe3uMe

YIOCIICHHKA, CBpXa U pa3jlor M3JIackKa,
BpHjeMe U3J1acKa, BpUjeMe MoBpaTKa U MOTIIUC
YIIOCIICHHKA.

5.) O nonacky ynocjieHHKa Ha TI0cao M3J1acKy
U TOBPATKy y TOKY paJHOT BpEMEHA BOJIH
ce ojroeapajyda eBujeHIMja. EBumeHImja
Calp)KU: JlaTyM yIHUca I[oAaTaka, HMe |
npe3uMa YIOCJCHUKA, BpHjeMe Jojacka Ha
10cao, BpUjeMe M3JIacka W TIOBPaTKa y TOKY
paaHoTa BpeMeHa.

6.) Kontpona nonmacka Ha mocao, HM31acKy
U TIOBpPAaTKy YIOCICHWKA Y TOKY paJHOT
BpeMeHa BpmHMT he ce u y3 moMoI| cucrema
BHUJICOHA/I130DA.

7.) Kourtpony eBuaeHTHpama NPUIUKOM
JloJacka Ha T10Cao, M3JAacKy W TOBpary y
TOKy pagHOr BpeMeHa BpmmT he moptup
(peueniioHep).

8.) Iloptup (peruemnimonap) Ha Kpajy CeIMHUIIS
nocraBba momatke Cekperapy KoOju  HX
nocrasiba medy oaroBapajyhe ciyxoe.

Ynan 12.
1.) V cinydajy xama morpebe 3axTjeBajy pajn
onpeheHor Opoja YIIOCIEHUKA BaH PATHOT
BpeMEHa W y HepaaHe JaHe, HajapeheHu
Cy IyXHH O TakBO] TOTpeOH MHCMEHO
obasujectutu Cekperapa.
VY obaBujecTd ce HaBOAM HMME M Ipe3uMe
VIOCJICHUKA, CIIpaT U Opoj MPOCTOpHje Y KOjoj
1Ie BPILIUTHU pajJl ¥ BpUjeMe Tpajama paja.
OmiyKy 0 TOME TOHOCH YCMEHO MJIU TTHCMEHO
Cekperap.



29. prosinac / decembar 2015.

SLUZBENI GLASNIK

Broj 15 Strana 860

Grada Mostara

2.)) On oBor cy wusysern IIpencjenaux
I'panckor Bujeha, 3amjeHunM mpescjeTHMKA,
I'pagonauenHuk, I'maBaM CaBjeTHHK,
Cagjernunu ' panonadennuka u Cexperap.

IV. IOIJIABJBE - Y KHOCTH
CIYXBEHUKA N
HAMJEILITEHUKA Y OJAP/KABABBY
KYRhHOI' PEJA

Yuan 13.
1.) Pagno Bpujeme ynocienuka tpaje ox 8,00
no 16,00 caru, ¢ mayzom on 30 MuHyTa y
Bpemeny ox 11,00 no 11,30 carm.
2.) PamHo Bpujeme moumme y 8,00 caru ¢
TOJIEPAHIIMjOM Kalmbema o 15,00 MunyTa.
Y ciydajy CHOpHjEYeHOCTH Jojiacka Ha
1ocao YIocleHHK je obase3zaH jgo 8,30 cartm
obaBujecTuTH meda ciayxoe.
Haxown 16,00 cati HIje T03BOJEEHO 32 /Ip7KaABAHE
YIIOCIICHWKA Y CIY)XOCHUM IpPOCTOpHjaMa
OCHM Yy CJTy4ajy TpOTHCaHOM Y wiaH 12. oBor
Kyhnor pena.
3.) ¥V Toky pajHOT BpeMeHa y 3rpaju Tpeda Jia
BJIaja pel U MUp Koju omoryhaBa HOpMaiHy
panHy atmocdepy.
4.) YV ToKy paaHOT BpeMEHa YIOCJICHULU CY
Ty>KHU J1a Oy/1y TIPUCTOJHO OJIjeBEHHU.
5.) Ynocnenuuu He MOTy y BpIIEHhY IOCIOBA
MMpUMaTU MOKJIOHC HUJIM UMAaTH JAPYIre KOpHUCTU
O TpajJlaHa, opraHa Win OpraHu3almja.
6.) Y pamHuM mpocTopujama MyIICHE HHje
TI03BOJBEHO.

UYnan 14.

1.) Y ogrHOCuMa nipema rpal)annma u cTpaHkama
YIIOCIICHUII Cy AYKHH Ja Ce TOHAIAjy y
rpaHullaMa CIY’)KOCHHX OBJACTH M Ha HauWH
KOJUM C€ TIOIITYje OCOOHOCT M JIOCTajaHCTBO
rpahana.

2.) YV wmehycoOHUM oOAHOCHMA YTOCICHUIIH
Cy AY)XKHH J]a c€ TNOHAamajy Ha HaYMH KOjUM
ce y IMyHOj MjepH MOIITyje 0COOHOCT U YIJIe/
JPYTUX YIOCIICHUKA.

3.) Hwuje no3BOJbEH yna3ak y 3rpaay WA
OopaBak y 3rpajy YIOCICHHKA Y TIHjaHOM

CTamby WIIH MO yTjeIajeM APYTUX HAPKOTUIKHX
CpezcTaBa Koja CMamyjy CIOCOOHOCT 3a paj.

V. IOIJIABJBE — IIPUJAM I'PABAHA

Yaan 15.

1.) I'paganu Mory yna3uTH y 3rpajay camo Ha
OCHOBY JIMYHOT JIOKYMEHTa ca (oTorpadujom
KOjer 3a BpujeMe OopaBKa y 3rpajyl 3ajpriKaBa
nopTup (peuenuuoHep) U UCTH €BHJEHTHUpA
KpO3 KIbHUTY €BH/ICHIIU]€ yJIacKa U U3JIacKa.

2.) VYnazak u mpujam rpahaHa Bpmm ce y
OZIpEZICHO BPHjEME M TO CBAKOT PAIHOT JJaHA O]
08,00-14,00 caru.

Yaan 16.

1.) [lpencjemnnk  I'pagckor  Bujeha,
['panonauenHuk Mory yTBpAUTH oxapehene
JIaHe WK BpHjeMe Y TOKY JlaHa KaJia 11 BPIIUTH
npujam rpal)aHa OMHOCHO CTpaHaKa.

2.) Tlpujam rpahana mojeqUHAYHUM TIO3UBOM
no Biactutoj mpoijenn Bpmu u Cekperap
I'panckor  Bujeha, [7aBHM  caBjeTHHK,
Capjetnniu  [pagonadenauka, 3aMjeHUIIH
[Tpencjenauka ['pajgckor Bujeha u BujehHuUIM.
3.) I'pahanuma kojuma je 300T yHaJbEHOCTH
WM IPYTHX BKHUX pa3yiora OTeKaH MOHOBHU
JI0J1a3aKk MOTy Ce TPUMHTH U BaH oapelhenor
paHOT BpEeMEHa.

Yaan 17.
AKO ce HakoH HajaBe IMOCjeTe 3TrPaaul YTBPIU
na rpahaHuH He MOke yhu y 3rpay, OpPTHP
(peneriinonep) Hehe JTO3BOJMTH MOCjETUTEIBY
na yhe y 3rpajy a ako je To IOTpeOHO MOIy3eT
he oxroeapajyhe wmjepe pamu crnpedaBama
rpal)aHuHa 01 HACKITHOT yJaXXewa y 3rpajy.

Yaan 18.

1.) Hamzop Hax kpeTameM rpalana u crpanaka
y 3rpajyd BpIlIe MOPTUPH (peLenroHapu)
HerocpenHuM TpahemeM, OnakameM U Y3
nmoMoh BHJIe0 HAA30pa,

2.) Kaga y Bpumemy HaJa30pa M3 IPETXOJHE
Ta4yKe YTBPIM J1a ce rpal)aHiH Hala3u y Jujerny
3rpajzic KOju HE OIroBapa pasliory TocjeTe,
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noptup (pererniponap) he Ha To ymo3opuTH
rpaljaHiHA ¥ 3aTPAXKUTH J]a OJ]MAX HAITYCTH Ta]
JIMO 3rpaje.

Yuan 19.
Cexkperap Mopa MOPTHPCKO] CITY>KOU HajaBUTH
JI0JIa3aK JIMIA KOje Ce MOXKE TPOIYCTHTH Yy
3rpagy Oe3 ocTaBibamba JIMYHOT JOKYMEHTa
Ha TIOPTHPHHUIM C TUM IITO C€ €BUACHTHPA]Y
ETOBU JIMUHU TIOZAIM y KIGUTY €BHUJICHIIN]E
ylazaka y 3rpamy

Yuaan 20.

1.) Hehe ce 10o3BonuTH yiaszak y 3rpay JUIMMa
KOja Cy HEeMpHKIaJHO oOydeHa (KpaTke Xjaye,
ramyde, KCHCKe Majuile Ha Oporerne, MUHH
CYKIb€, IIOPLEBH H CJ1.) Kao U JIMIMMA Koja Cy
y BUJIHO QJIKOXOJIU3UPAHOM CTamby.

2.) V 3rpaay HUje 103BOJBEHO YHOIICHE OO0
KakBe BpPCTE BaTPEHOTI WJIHM XJIAJHOT OpYXKja,
OCHM CITYKOCHOT OpyKja CIyKOCHUX JIMIIa,
3aTHM aJIKOXOJTHHMX NMuha M JAPyTruX mpenMmera,
CTBapu M cuMOoNa Koje HHCYy Yy BE3H ca
MOCJIOBUMA 3TpaJie.

Ynan 21.
OWIMCKO WM TEJICBH3HjCKO CHUMAWkE Y
3rpagl MOXKE C€ BPIIUTH CaMo IO OI00peHY
Cexkperapa.

VI. IIOIVIABJBE — YIIOTPEBA
MMPOCTOPHUJA U OITPEME

UYnan 22.
1.) [IpocTopwuje u onpema y 3rpajiu ce KOpUCTe y
cxnaay ca OIUTyKoM O JaBamby Ha PUBPEMEHO
Kopumreme obOjekra I[paacke BujehHmIe
(,,Ciryx0enn mmacauk ['paga Moctapa® 6poj
12/14) 1 Brx0BOM (DYHKITHOHAITHOM HAaMjE€HOM;
2.) Havennumm Opjena Ipancke ympase,
medoBr CIyXKOW, TPEACjeHUII KOMHUCH]a
U JpYyrMX WMEHOBaHMX paJHUX THjea,
npocroprje  Ipagcke  Bujehnuie  mory
KOPHUCTHTH CaMo y CKJialy HaBeieHoj Ouryny;
3.) VYmocneHunu cy JAyXKHU Ja OIpeMy
yrnoTpedsbaBajy W UyBajy Y CKIAAy ca

NpONUCHMa KojuMa je yTBpH)EHO pyKOBame U
ynoTpeda Te orpeme;

4.) Y pamHuM mpocTopyjamMa YIIOCISHHIN Cy
IY’)KHU Tene(OoH KOPHCTUTU HCKIBYLIUBO Y
CITy’)KOCHE CBpXE;

5.) VYKOIMKO YHOCIEHHK Yy TOKY pajHOT
BpEMEHA HaIyIlTa pPagHy MPOCTOPH]Y Iy>KaH
je WCTy 3aKJbydaBary;

6.) CrBapu u ompema, BiacHUIITBO [pajicke
yIpaBe, MOTY C€ U3HOCHTH U3 3rpajie camMo y3
onoOpeme Cekperapa WM CITY>KOCHHKA KOTa
OH 3a TO OBJIACTH;

7.) YIOCTIEHUK je Ay’KaH 10 3aBPUIETKY paJHOT
BpEMeHa CITy)KOeHe MaTepujaie, meuare v Ipyre
Ba)XHE CTBapW IOXPAHWUTH Ha oxaroBapajyhe
MjeCTO U UCTO 3aKJby4YaBaTH;

8.) V cmyuajy HecTaHKa KJbydeBa OTBapame
NpOCTOpHja, CTOJIOBA, IUIaKapa, opMapa WU
Kace BPILIHU c€ y MPUCYCTBY YIOCICHHUKA Yrja
ce MpoCTopHja, CTO, opMap, TUIaKap MM Kaca
OTBapa WJIM CIY)KOCHHKA KOjH PYKOBOIU TOM
OpTaHU3aI1jOHOM IIjSITTHOM.

VIIL IIOIVTABJBE — OIP’KABAIBE
MN3IVIEJA 3T'PAZLE, TIPOCTOPUJA
N OITPEME

Yaan 23.
1.) 3rpama, mpocTopHje W ompemMa Mopajy ce
OJIp’KaBaTh Y YHCTOM M YPEIHOM CTambY,
2.) Ha 3unoBumMa npo3opuma U Jp. CIIOJBHUM
U YHYTpalllbM JMjeJIOBMMAa 3rpajie "
NpOCTOpHja HE CMHjy c€ Ap)KaTh CTBapU M
npenIMeTd KOju MHjemhajy WM HapyllaBajy
W3MIe  3rpaje  WIM MOTY  TOBPH]jEIUTH
YIIOCIICHUKE WJIH TIPOJIa3HUKA,
3.) Hasrpaau, y 3rpaam ¥ mpocTopujaMa 3rpaje
MOTYy Ce HMCTHLATH TpO M 3acTaBa JpXaBe U
I'pana Mocrapa.

VIOCNeHUK KOjU Paj Ha OApKaBamy TyKaH
je mocnuje yumhema MPOCTOpHja 3aTBOPHTH
Npo30pe, YracHTH CBjeTa M 3aKJbydaTd
pocTopHuje,
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VIII. IOIJTIABJBE — ITAPKHPAILE
MOTOPHHUX BO3UJIA

Ynan 24.

1.) Cniy>x6ena Bozmuia [ pajckor Bujeha u ypena
I'pagonayennuka, mapkupajy ce Ha MapKUHT
MpOCTOpY TMpeABU)EHOM U O3HAYEHOM 3a
MapKUpame.

2.) 3amrurapcka ciyx0a BOIM padyHa J1a
ce MpWJIa3HU JUO MPOCTOpa MCIpEe] yiasa y
3rpamy yBHWjeK Oyae cino0OomaH O MOTOPHHX
BO3UJIA.

IX. IIOIVTABJBE BPIHIEILE YCJIYTA KA®E
KYXHUIBE

Ynan 25.

1.) Yenayre kade kyxuwme BpIIe ce y 3aTo
npeaBuheHoM MpoCTopy y NpU3eMIby 3rpajie.
Huje n03BOJbEHO KOPHUCTUTH KyXame Kade H
CII. y PaJHUM IPOCTOpHjamMa Ha eNIEKTPUIHUM
amapaTtumMa (periou u CiL.).

2.) Y ToKy pagHOT BpeMeHa YIOCICHHUIIU he
ce IITO Kpale 3aJp)kaBaTd y MpOCTOpHjama
npenBul)eHUM 3a TIpy)Kame yciyra kKade
KyXUIbE.

X. IIOIUTABJBE — IPUJEJIASHE U
3ABPLIEHE OJPEJIBE

Yuaan 26.
OBaj I[lpaBunHMK cTynma Ha CHary JaHOM
JIOHOILIEHa a moueT he ce mpumjemUBaTH O]
01.01.2016.rommue.

Yuau 27.
[TpaBmmauk he ce oGjaButu y ,,CayxOeHOM
miacHuKy ['paga Mocrapa“ U Ha OIIacHo]
Tabmu.
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